


Com grande satisfação que 
apresentamos a segunda edição do 
Expresso Atacadão de 2026. Este é 
um espaço dedicado à informação, 
ao compartilhamento de conquistas 
e ao fortalecimento da nossa cultura 
organizacional.

Mais do que informar, este jornal 
busca aproximar pessoas, valorizar 
iniciativas e reconhecer o esforço de 
todos que contribuem para o nosso 
crescimento. Acreditamos que a boa 
relação entre os colegas fortalece 
o sentimento de pertencimento e 
nos inspira a seguir construindo 
um ambiente cada vez mais seguro, 
colaborativo e acolhedor.

Boa leitura!

Luiza Brambilla
Diretora

EDITORIAL

1 - A PREVENÇÃO é a principal missão 
da brigada: Inspecionar extintores, verificar 
saídas de emergência, identificar riscos e orientar 
os colaboradores faz parte do trabalho dos 
brigadistas. 

2 - Nem todo fogo deve ser combatido. Se 
o incêndio estiver fora de controle ou colocar a 
vida em risco, a prioridade é evacuar o local com 
segurança e acionar o Corpo de Bombeiros.

CURIOSIDADES!

BRIGADA 
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MURAL

Para a comemoração 
de São João, a 
equipe da Naturas 
fez bonito! Confira 
as fotos do Arraial!

Em comemoração 
ao Dia das Mães 
fizemos o sorteio de 
02 pares de ingressos 
para um espetáculo 
teatral, distribuímos 
caixas de chocolate 
e no refeitório teve 
sobremesas especiais!

Festa Junina

Dia das Mães
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A culinária gaúcha é marcada pela infl uência 
indígena, portuguesa, espanhola, italiana e alemã. 
Conheça esta receita tradicional do Rio Grande do 
Sul. Bom apetite!

Ao longo dos anos, a concepção de paternidade 
passou por importantes transformações. 
Atualmente, espera-se que o pai participe 
ativamente da criação dos fi lhos, compartilhando 
responsabilidades, acompanhando o 
crescimento, oferecendo apoio emocional e 
contribuindo para a construção de um ambiente 
familiar saudável. Essa presença fortalece os 
vínculos afetivos e favorece o desenvolvimento 
emocional, social e intelectual das crianças.

Além do aspecto familiar, o Dia dos Pais 
também incentiva a refl exão sobre a diversidade 
das estruturas familiares. Muitas pessoas são 
criadas por avôs, tios, padrastos, mães que 
desempenham ambos os papéis ou outros 
responsáveis que assumem a função paterna 
com dedicação e carinho. Assim, a data pode 
ser entendida como uma homenagem a todos 
aqueles que exercem essa missão de orientar, 
proteger e inspirar.

REFLEXÃO

Dia dos Pais

Para comemorar o Dia do Trabalhador, o 
AtacadãoRS fez o sorteio de 03 pares de ingressos 
para o show de César Oliveira & Rogério Melo. 
Os ganhadores foram os funcionários: 
Guilherme Saldanha, 
Antônio Geovani de Moura e 
Everson de Oliveira Rocha.

Dia dos Pais

Foto: Receitas Ana Maria Braga

Para a comemoração 
de São João, a 
equipe da Naturas 
fez bonito! Confi ra 
as fotos do Arraial!

VIDA & SAÚDE

• 500 g de farinha de trigo 
• 10 g de fermento biológico seco 
• 250 ml de leite morno 
• 2 ovos 
• 3 colheres (sopa) de açúcar 
• 3 colheres (sopa) de manteiga 
• 1 pitada de sal

• 1 xícara de farinha 
• ½ xícara de açúcar 
• 2 colheres (sopa) de manteiga

1. Misture os ingredientes da massa e sove até fi car lisa.
2. Deixe crescer por 1 hora. 
3. Coloque em uma forma untada. 
4. Cubra com a farofa e, se desejar, adicione 

bananas ou uvas. 
5. Asse a 180 °C por 35 a 40 minutos.

INGREDIENTES DA MASSA

INGREDIENTES DA FAROFA

MODO DE PREPARO

Cuca Gaúcha

NUTRIDÃO
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EDENILSON GOMES DOS SANTOS
(funcionário do Depósito, com seus fi lhos e neto)

Dia do Trabalhador
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Para que o ambiente de trabalho seja um lugar de boas relações entre colegas, é necessário 
que haja foco, responsabilidade e engajamento. A qualidade da nossa rotina não é determinada 
apenas pelas grandes metas atingidas, mas pela qualidade das interações diárias. Construir um 
cotidiano mais leve e saudável é uma responsabilidade coletiva que se inicia em escolhas individuais 
simples, baseadas na empatia, na comunicação correta e na gentileza.

A base de um ambiente harmonioso reside na valorização mútua entre os colaboradores. 
Pequenos gestos validam a presença e o esforço do outro:

• Cumprimento genuíno: Olhar nos olhos e saudar o colega transforma positivamente 
o início da jornada de trabalho. Às vezes as pessoas não dão valor para algo tão 
simples, mas acredite, um olhar acolhedor e um sorrido verdadeiro podem mudar o dia!

• Agradecimento específi co: Reconheça o seu colega quando ele lhe ajuda, seja 
grato, demonstre que o esforço dele foi percebido e que você deu valor de verdade 
no que ele fez.

• Validação do esforço: Elogie uma atividade bem feita, isso motiva as pessoas. 
Quando o esforço é validado, o cérebro recebe um estímulo positivo. Isso faz com 
que a pessoa queira repetir o bom desempenho. O elogio transforma a obrigação em 
orgulho pelo que faz.

A leveza no ambiente profi ssional não anula a produtividade nem a cobrança por resultados. 
Pelo contrário, ela atua como o alicerce para um desempenho melhor, transformando o espaço 
corporativo em um lugar onde as pessoas se sentem seguras, valorizadas e motivadas. Quando 
as pessoas tratam umas às outras com educação, empatia e consideração, cria-se um clima 
organizacional baseado na confi ança e na cooperação, 
reduzindo a ocorrência de confl itos e comportamentos 
inadequados.

O respeito entre os colegas contribui para prevenir 
essas situações porque incentiva a comunicação 
adequada, a valorização das diferenças e a resolução 
de confl itos por meio do diálogo. Além disso, fortalece 
o trabalho em equipe e cria um ambiente no qual 
todos se sentem seguros para expressar opiniões e 
desempenhar suas funções sem medo de sofrer ofensas 

ou discriminação. Portanto, promover o respeito 
mútuo é uma responsabilidade compartilhada 

    entre colaboradores e gestores. 

CENTRALZÃO

Pequenas atitudes que constroem
um dia a dia mais leve

CAPA
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INVERNO

Hidratar a pele e encurtar as horas entre as refeições são duas das medidas que deve adotar para se 
proteger das temperaturas baixas. 

O tempo mais frio pode ter impacto na sua saúde. A hipotermia e o enregelamento (congelamento das 
camadas superfi ciais dos tecidos da pele), são as potenciais complicações associadas à exposição tOs idosos 
e crianças são os mais afetados pela descida de temperatura e por isso deve ter-se especial cuidado com 
eles. Estas 10 dicas de especialistas, vão ajudar a minimizar os riscos das temperaturas baixas para a sua 
saúde e para a saúde daqueles que lhe são mais próximos:

1. Tome banho com água morna. Pode apetecer um banho com a água muito quente, mas saiba que 
as altas temperaturas removem a camada protetora natural da pele, causando ressecamento.

2. Mantenha a pele sempre hidratada, principalmente mãos, pés, rosto e lábios para se proteger do frio.

3. Use várias camadas de roupa, em vez de uma única muito grossa. Evite usar roupas muito justas, que 
difi cultem a circulação sanguínea.

4. Proteja as extremidades do corpo. Luvas, gorros, meias quentes e cachecóis são acessórios 
fundamentais em dias muito frios.

5. Faça refeições mais frequentes encurtando as horas entre elas.

6. Bebidas quentes como sopas e chás são poderosos aliado para se proteger do frio.

7. Frutas e vegetais são grandes aliados. O consumo de vitaminas, sais minerais 
e antioxidantes contribuem para minimizar o aparecimento das infeções típicas 
da estação.

8. Evite o consumo de bebidas alcoólicas. Saiba que o álcool provoca 
vasodilatação, que acelera a perda de calor do corpo.

9. Mantenha a prática de exercício físico habitual, mas evite fazê-lo 
ao ar livre. 

10. Beba água para evitar a desidratação. Antes, durante e depois 
de toda e qualquer atividade física.

10 conselhos para se proteger bem do frio

5

MANUAL DE BOAS PRÁTICAS

Em fevereiro de 2026 nossa colega Carine Garcia 
Gonçalves pode desfrutar da viagem que ganhou no sorteio 
de fi m de ano. Carine e o companheiro Luan, curtiram 7 dias 
em Porto de Galinhas. Veja o depoimento dela: 

“Quando eu recebi a notícia que tinha sido a ganhadora 
da viagem eu fi quei muito feliz. Viajar já é bom e, quando 
se ganha tudo pago, é melhor ainda! O lugar é incrível com 
várias coisas para fazer e comer também. O resort fi ca de 
frente para o mar, então podia escolher, fi car nas piscinas 
com bares (diversos drinks), ou ir para a praia, onde tem 
um espaço reservado somente para o pessoal hospedado 
no resort.

Foi muito bom ganhar essa viagem, e acreditem, 
não gastamos com nada mesmo! Não pagamos para 
consumir nada do que tem dentro do resort. Para os que 
ganharem os próximos anos só tenho uma coisa pra dizer: 
APROVEITEM por que é uma oportunidade única!”

Viagem Para Porto De Galinhas

Carine e Luan curtindo o Resort All Inclusive
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ATUALIZADÃO

Sua presença é reconhecida 
aqui no AtacadãoRS! 
Os campeões de presença 
ganham brindes especiais. 

Não faltou, GANHOU!

Que tal ser o próximo?

PRÊMIO
ASSIDUIDADE

ABR 2026

ROBERTO DANIEL 
JUNIOR

MAI 2026

GILSON DANEMBERG 
NUNES

JUN 2025

ANTÔNIO GEOVANI 
DE MOURA & TIAGO 
RICARDO GOMES

Homenagem aos colaboradores que 
estão comemorando aniversário de tempo 
de AtacadãoRS!
Parabéns pelo comprometimento! 
Gratidão e carinho pelos seus anos de 
contribuição!

PRATAS
DA CASA

ADILSON 
ANTÔNIO KUNDE

20 anos

MARIZANE DOS 
SANTOS B. LEITES

15 anos

ALEXSANDRO DE 
ARAÚJO DELGADO

15 anos

EVELIN HILLESHEIM 
LOEBENS

15 anos

GUSTAVO MORGÃO 
SOARES DE OLIVEIRA

15 anos

PAULO RICARDO 
DE SOUZA 

5 anos
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Fique ligado!
sua equipe pode ser a 
próxima entrevistada!

Apresentamos o novo formato da Voz do 
Colaborador: agora entrevistaremos as Equipes 
de Trabalho. Nossos primeiros entrevistados 
são da Produção: Mesa 03

Conferente: Tiago Ricardo Gomes

Entrevistados: Alexandre Dutra Correa, 
Fernando Santos de Oliveira, Paulo Miguel 
de Araújo Delgado, Rafael da Costa Santos e 
Tiago Ricardo Gomes

1 - Como vocês descrevem seu trabalho para 
alguém que não conhece a empresa? 

Tiago: sou o líder da equipe, coordeno cerca de 
20 pessoas produzindo cestas básicas.

Paulo Miguel: sou o cara que larga a sacola 
na ponta da esteira, onde inicia o processo de 
montagem. Quando um novo colaborador chega, 
gosto de fazer o acolhimento dele.

Rafael e Alexandre: fazemos a montagem 
de cestas básicas; montamos e organizamos os 
paletes que, após estarem prontos, vão para a 
máquina estrechadeira.  

Fernando: somos uma distribuidora de alimentos e 
cestas básicas, trabalho montando as cestas básicas, 
organizando o ambiente de trabalho. Hoje em dia 
eu fico mais na parte da balança, onde se dá a última 
verificada para ver se não faltou nenhum produto. 
Gosto dessa função, pois me identifico com a 
qualidade que nosso trabalho requer.

2 – Como é um dia típico de trabalho para você?
É um dia que se produz entre 2 mil e 2,5 mil 

cestas básicas 
 
3 - Se a equipe fosse um filme, uma banda ou 
um time esportivo, qual seria? Por quê? 

Seria o filme Guardiões da Galáxia, pois é um 
grupo diverso, que brinca bastante, enfrenta 
desafios juntos e demonstra que confiança e 
colaboração são fundamentais para alcançar 
grandes resultados.

4 - O que torna sua equipe especial? 
A nossa união. Não deixamos o serviço parar. 

Acolhemos quem está iniciando para que o 
trabalho renda mais.

5 - O que você aprendeu aqui que também 
levou para a vida pessoal? 

Alexandre: aprendi a manter o ambiente de 
trabalho limpo e organizado.

Fernando: aprendi a ter paciência com os 
mais jovens.

Paulo: eu aprendi a ter mais empatia pelo próximo.
Rafael: aprendi a saber ouvir e o momento 

certo de falar.
Tiago: desenvolvi a liderança, a paciência e 

fiquei mais desinibido.

6  - Que conselho dariam para quem está 
começando na empresa? 

Tenham postura profissional, não se atrasem 
para o trabalho, nem faltem. Faça o trabalho com 
zelo. Todos nós iniciamos como Temporários, e 
hoje, o mais novato dessa turma vai fazer 03 anos 
de empresa. A efetivação é uma consequência de 
atitudes bem executadas.

EQUIPE PRODUÇÃO: 
MESA 03

A VOZ
do colaborador

ATUALIZADÃO

7Fernando, Alexandre, Tiago, Rafael e Paulo
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ATACADINHO

EXPRESSO ATACADÃORS | EDIÇÃO 41 | AGOSTO DE 2026

LABIRINTO:
Ajude o Atacadinho 

a comer 

um pedaço do bolo 
da festa 

de 41 anos da empre
sa

Bem-vindos ao
AtacadãoRS!

ISABELI SANTOS 
PEREIRA 
– Aprendiz

VANDERLEI SILVA 
DE SOUZA 
– TI

RODRIGO 
MACHADO DE 
AQUINO CASTRO
– Aprendiz

Muito sucesso e boas energias para os novos colaboradores!

Expresso Atacadão - AGO 2026.indd   8Expresso Atacadão - AGO 2026.indd   8 06/08/2026   09:54:2606/08/2026   09:54:26


